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Datum:

Betreft:
Beste ,
Hierbij bevestig ik dat je mij op … in kennis hebt gesteld van het feit dat je jouw dienstverband bij ons bedrijf wil beëindigen. 
Hoewel de looptijd van jouw arbeidscontract nog niet is verstreken, ga ik toch akkoord met deze vroegtijdige ontslagname. Het dienstverband zal dan ook, zoals besproken, eindigen op … Tegen deze datum zal dan ook een eindafrekening plaatsvinden. De door jou teveel opgenomen vakantiedagen zullen dan ook worden verrekend.  Ik  vertrouw erop dat je tot einde dienstverband jouw werkzaamheden zult verrichten zoals dat een goed werknemer betaamt.  

Voor de goede orde wil ik je erop wijzen dat je door deze gang van zaken naar alle waarschijnlijkheid het recht op een WW-uitkering hebt verspeeld.

Teneinde zeker te stellen dat je deze brief ontvangt, is deze zowel per aangetekende als normale post aan jou verzonden. 

Onder voorbehoud van alle rechten teken ik.

Met vriendelijke groet,
