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Deze informatie is met de grootste zorg samengesteld. Koninklijke Horeca Nederland aanvaardt echter geen aansprakelijkheid voor de inhoud ervan. Raadpleeg bij onduidelijkheden of aanpassingen de afdeling Info & Advies.


AANTEKENEN
………………
………………
………………


Datum:
Betreft:


Beste ,

De arbeidsovereenkomst die wij met je zijn aangegaan per … vermeldt een proeftijd van …. In het gesprek van ...... hebben wij je meegedeeld dat je helaas niet voldoet aan de eisen die wij aan een goede functie-uitoefening stellen. Zoals je in het gesprek reeds werd medegedeeld, hebben wij het dienstverband met jou derhalve per ..... beëindigd, in de proeftijd.

Wij wensen je veel sterkte toe bij het vinden van een passende werkkring.

Teneinde zeker te stellen dat je deze brief ontvangt, is deze zowel per aangetekende als normale post aan jou verzonden. 


Hoogachtend,

