
Is de medewerker vakkracht? De medewerker heeft minimaal recht op het nieuwe WML, 
of een afgeleide daarvan als hij/zij jonger dan 21 jaar is.

Kijk in de tabel voor niet-vakkrachten voor het juiste loon.

In welke functiegroep is medewerker ingedeeld?

I/II III of IV V of hoger

De medewerker heeft
geen recht op loonsverhoging.

Check of de medewerker minimaal het basisloon van de functiegroep verdient
of een afgeleide daarvan als de medewerker jonger dan 20 jaar is.

Kijk daarvoor in de tabel voor lonen vakkracht.

Is de medewerker op 1 juli 2026
minimaal 1 jaar in dienst?

Verhoog het loon met 1,9%,
ook als de medewerker meer

verdient dan het eindloon.

Nee

Nee

Ja

Ja

Stroomschema loonsverhoging cao horeca
Per 1 juli 2026


